Mujeres porcicultoras en Tabasco
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Desde noviembre de
1997, El Colegio de la
Frontera Sur unidad
Villahermosa participa
con el Fondo Nacional
de  Empresas de
Solidaridad (FONAES)
y e Centro de
Capacitacion Agricola y
Forestal (CECAF).

En la incorporacion de una perspectiva de género en
el desarrollo de un proyecto productivo porcicola
(cria de lechones en traspatio) impulsado por 100
mujeres de cinco comunidades del municipio de
Macuspana, Tabasco’.

“Uno de mis objetivos es lograr méis dinero, ademas

yo le digo a mi esposo, la mujer y el hombre debemos
de trabajar”

Este programa contempla el acompafiamiento siste-
matico de las productoras para lograr tanto su par-
ticipacién y organizacion como que a lo largo del
proceso se vayan apropiando del proyecto. Lo
anterior implic6 tomar como punto de partida la
reflexion de las mujeres involucradas acerca de si
mismas y considerar su condicién genérica, es
decir, su posicion

*Esperanza Tufion es coordinadora de la unidad
Villahermosa de Ecosur. Ma. Luisa Martinez es
investigadora de esa unidad.

! como producto de este proyecto de investigacion-
intervencion, en Ecosur unidad Villahermosa contamos
con un video que reporta la experiencia de las mujeres
porcicultoras de Tabasco, asi corno con cuatro folletos
de capacitacion. Para mas informes comunicarse a los
siguientes teléfonos: (967) 818.83 ext. 4306, (93)
51.50.74 y 51.08.93 o a las direcciones electrénicas:
acistern@sclc.ecosur.mx o malu@nexus.net.mx

Esperanza Tuidn y Maria Lulsa Martinez

Como esposas, amas “ahora yo manejo el dinero,
de casa y madres
para lograr el éxito
de su actividad
productiva.

A lo largo
periodo de trabajo
COI’]jUI’]tO con las cen qué te lo gastaste? ;Cudnto
mujeres, se han
realizado visitas
domiciliarias, reunio-
nes grupales, inter-
cambios de experien- Amparo
cias y talleres de

porque es mio, lo puedo

gastar en lo que quiero y mi

marido no me dice nada
del porque es mio, cuando él me

da si me anda preguntando

te quedo? Pero ahora mi
dinero es mio y yo decido en

que lo gasto”

Organizacion y reflexién en torno de las labores
domésticas que ellas realizan, de sus necesidades y la
solucion de los conflictos que en cada grupo se
suscitan.

Si bien al iniciar el programa las mujeres
participaban muy poco en las reuniones, esta
situacion fue cambiando y

las productoras
fueron adquiriendo
habilidades y
desarrollando

capacidades  que
hoy les permiten
tener un manejo
adecuado del
semental, detectar el
celo, atender la




gestacion y parto de las cerdas, asi corno cuidar la
alimentacion, castrar, cortar cola y colmillos y cuidar
y pesar a los lechones.

Es importante mencionar que dentro del proyecto
la familia juega un papel muy importante, ya que los
nifios y niflas participan en él de manera
significativa.

Hasta la fecha, este plan de produccion tiene un
importante impacto social y econdmico, reflejado
principalmente en el aumento en la toma de deci-
siones de las mujeres porcicultoras, el fortalecimiento
de la capacitacion técnica, la participacion

“Mi nifio me ayuda mucho a despachar a las cerdas agarra a los lechones para que yo inyecte y cape””hasta

su cubetita le compre para que me pase agua” Francisca

femenina en la economia familiar y el aprendizaje
de recursos, ademas del desarrollo de habilidades en
ellas para interrelacionarse dentro y fuera de su
comunidad. Los resultados alcanzados hasta el
momento han sembrado las semillas de un trabajo
comunitario de mas largo aliento, en el que se busca
diagnosticar y disefiar la atencion de ciertos aspectos
de salud, educacién, nutricion y servicios, mediante
la concurrencia de otras instituciones y fuentes de
financiamiento.

La complejidad que representa el trabajo comunitario
de género invita a una reflexion profunda del
quehacer institucional en las comunidades, ya que es
un parteaguas tanto para los técnicos involucrados
en el proceso como para los hombres y mujeres que
lo viven. Esto es asi en tanto que en su desarrollo
lleva implicita una nueva concepcion de la relacién
equitativa entre hombres y mujeres que tiene que
irse dando sin violentar la dinamica interna familiar
y respetando el ritmo comunitario.

Algunas conclusiones de este trabajo

El ingreso economico
proveniente de la venta de
lechones propicié que las
participantes en el proyecto
productivo  modificaran  de
manera incipiente su relacion al
interior de las familias, de
forma tal que han empezado a
tomar decisiones en lo referente
al destino del dinero que ahora
proveen a la casa y que
cominmente es utilizado para el
mejoramiento de la calidad de
vida familiar.

= Las mujeres se han apropiado paulatinamente

de habilidades que se consideraban propias de

los hombresy esto ha propiciado el incremento

de su autoestima, rompiendo asi
algunos esquemas de género en la
comunidad.

= La participacion de las mujeres
en la economia familia- se ha
vuelto explicita mediante los
recursos que ya proveen al
hogar, lo que a su vez ha
permitido revalorar el conjunto
de actividades que desempefian
al interior de la familia y que
antes no eran consideradas de
relevancia por ser del ambito
domeéstico y no aportar dinero.



“Para mi esto es algo muy importante, me ha ayudado en dos

cosas, econdmicamente y en la organizacion, mi mujer no

tenia nada que hacer, bueno si tenia en la cuestion de la casa,

yo le decia lo que aprendiste en la escuela se te va olvidar, a

los nifios hay que ensefiarles, apoyarles en la tarea, te doy la

oportunidad para que trabajes en el proyecto y vayas a

donde quieras. Mi esposa es muy timida pero ya se

desenvuelve mas y entiende mi situacién, comprende cuando

llego tarde, nos organizamos en los gastos y tenemos una

Las mujere_s han trascendido cuenta muy chiquita en el banco, para emergencias o para

el espacio del  hogar, cuando salgo a algtn otro lado, nos sentimos bien, esto es

desarrollar_ldo ca}pacqjades pequefio pero hay que incrementarlo, mi hijo también tiene su

para relacionarse al interior de : . ; ! "
beca, mi esposa no vino porque estd embarazada y se cansa

su medio social y establecer Catali q duct
nuevos vinculos a partir del CLEITGD (e el pieelisie)

reconocimiento que se les
hace. Esta trascendencia ha

ido més alla de la comunidad “me siento contento yo porque trabajo yo y trabaja mi

al empezar a volverse mujer, no tengo distincion con ella, y tampoco para mi
gestoras de sus propias trabajo, los ingresos se mejoraron un poco pero no al cien
necesidades, ganar la por ciento” Catalino (esposo de productora).

confianza de sus esposos y
realizar ellas mismas diversos

tramites  ante  diferentes . ) . . o
‘Aprendi s cuidar cerdas, alimentarlas, hacer limpieza, atender

instancias sociales y .

gubernamentales. parto, recoger al os cerdos, |r'1yectarlos, castrarlos, dfes,.tetarlos,
entregarlos, llegar a las reuniones. Hablar mas, participar mas

La atencién del proyecto ya no tengo miedo de cruzar la calle, ir al banco, solicitar

productivo ha sido asimilada talonario de chequera, llevar los apuntes hacer actas” Silvia.

no sélo por las mujeres sino
por la familia en su conjunto,
al reordenar y redistribuir
tareas de los diferentes “Es importante el trabajo que estoy haciendo porque el
miembros, asignando labores dinero no me esté sobrando, me esta haciendo falta pero

a nifios, nifias y esposos. @ cuando tengo lo aprovecho para comprar lo que necesito,
porque el dinero de mi esposo lo ocupa par mi hijo que esta
en la universidad” Felicitas

“Mantengo mas unida a mi familia, se me organizar; no es
mucho trabajo, me ayuda mi hijita de alguna manera le estoy
ensefiando a trabajar. Si no estuviera el crédito no hubiera
salido, me doy el lujo de comprarle lo que quiera a mi hija y a mi

también”... “mi esposo me ayuda, le dije: tienes que aprender, le
dije estos desde que empecé a salir en los viajes del proyecto
porque cuando Ilegabamos de la parcela yo hacia la comida, la
limpieza y el acostadote en la hamaca” Teresa




